
 

CÉLKITŰZÉSEK

Optimális 
képzés...

A FIVE MÓDSZERÉVEL:

• Az ipar informálja a szakképzőket az 

aktuális szakmai igényekről 
•  A szakképzők erre reagálva 

munkaalapú tréningeket dolgoznak ki. 
• A kombinált tanulási folyamatok jobb 

minőséget eredményeznek a 
szakképzésben. 

• Kiemelkedő szakképzés biztosítása a 
gyártóipar számára. 

•  A tapasztaltabb diákok besegítenek a 
kevésbé tapasztalt diákoknak.



ÚJ SZEMLÉLETŰ MEGKÖZELÍTÉS MELY 
ÖTVÖZI AZ ELMÉLETET A GYAKORLATTAL 

A munka-alapú tanulás nemzetközileg elismert tanulási 
eredményeket ad. 

• Megmutatja milyen ismeretekre, készségekre és 
kompetenciákra van szükség 

hogy a diákok magasabb szinten sajátíthassák el 
tudásukat. 

• Figyelembe véve, hogy a diákok mit tudnak már és 
mit nem 

MIT ÉR EL A FIVE: 
• Fejleszti a szakképzési kínálatot hogy jobban 

megfeleljen az iparági igényeknek. 
• Hatékonyabb termelés-orientált képzést biztosít a 

diákoknak. 
• Új idő-és költséghatékony módszereket vezet be a 

szakképzésbe. 
• Partnerségi együttműködést hoz létre az iskolák és az 

ipar között. 
A Five tehát egyszerűsíti a szakképzést és összekapcsolja 
az ipart a szakképző intézményekkel. 

MIÉRT VAN ERRE SZÜKSÉG:  
• A gyártóipar lehetőséget kaphat arra, hogy feltárja és 

megfogalmazza szakképzési igényeit és specifikációit. 
•  A szakképző iskolák megmutathatják milyen 

"vegyes" tanulási megoldásokkal és milyen gyorsan 
tudnak reagálni az iparág aktuális igényeire. 

• A képzési elvek aktív tanulási módszereket 
alkalmaznak, melyek egyesítik a különböző eseteket, 
a modern oktatási eszközöket és az interaktív tanulási 
szolgáltatásokat. Támogatja a diákok között 
beszélgetések beindítását.  

Az ipar számára komoly kihívás a saját szakképzési 
igényeinek megfogalmazása.
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